                                                              Утверждено

                                                                            на заседании профкома

Положение о комиссии по культурно-массовой работе, 
работе с молодежью.
Состав и общие положения:
1. Комиссия образуется из числа выбранных членов профкома, утверждается на заседании профкома.

2. Отчет о деятельности комиссии заслуживаются 2 раза в год на заседании профкома.

З. Материалы о работе комиссии обобщаются и включаются в отчетный доклад председателя профкома школы.
Задачи комиссии:

1. Выполнение условий коллективного договора по направлению.

2. Оздоровление членов профсоюза, детей сотрудников школы, анализ оздоровления.

З. Организация новогодних подарков детям сотрудников школы.

4. Организация чествования юбиляров, ветеранов школы, совместно с администрацией — празднование Дня Учителя, Нового года, 8 Марта.

5. Оказание материальной помощи членам профсоюза, посещение заболевших членов профсоюза.

6. Совместно с работодателем организация комнаты психологической разгрузки педагогических работников.

7. Организация досуга педагогического коллектива.

8. Анализ заболеваемости, участие в расследовании несчастных случаев в быту и на производстве, правильное ведение трудовых книжек, оформление больничных листов.

9. Дает разъяснения о порядке предоставления ссуды, субсидий на жилищно-коммунальные услуги и т.д.

1О. Ведет в профсоюзном уголке рубрику «Юридический уголок».

11 .Формирование молодежного совета, наставничество, поддержка в организации деятельности профсоюзной организации школы.
